  浙江树人大学后勤保障处员工岗位竞聘表（2016年）

	姓   名
	
	性   别
	
	出生年月
	

	政治面貌
	
	学历/职称
	
	原岗位
	

	竞聘岗位
	
	本人志愿是否服从调整 □服从  □不服从

	工

作

简

历
	

	竞聘理由和工作打算：

                                                              （可附页）

	部门

意见
	                              部门领导（签名）：

年     月     日

	分管领导

意见
	分管领导（签名）：
年     月     日

	保障处

意见
	 年     月     日


